PATVIRTINTA
Siauliy miesto savivaldybés tarybos
2018 m. balandzio 5 d. sprendimu Nr. T-76

VIESOSIOS JSTAIGOS SIAULIU REABILITACIJOS CENTRO
2017 METU VEIKLOS ATASKAITA

1. Informacija apie jstaigos veiklos tikslus, pobudj ir veiklos rezultatus

VieSoji jstaiga Siauliy reabilitacijos centras (toliau — [staiga) — viena didZiausiy
reabilitacinio darbo patirtj turindiy gydymo jstaigy Siaurés Lietuvos regione. Jstaiga yra Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos i§ Siauliy miesto savivaldybés turto jsteigta specializuota viesoji
sveikatos prieziiiros jstaiga, teikianti fizinés medicinos ir reabilitacijos gydytojy
konsultacijas, ambulatorines specializuotas asmens sveikatos priezitiros paslaugas, vykdanti
ambulatoring reabilitacija, [-ojo reabilitacijos etapo paslaugas.

Pagrindinis [staigos veiklos tikslas — stiprinti Lietuvos gyventojy sveikata, siekiant
sumazinti jy sergamuma, mirtinguma, kokybiSkai ir laiku teikiant asmens sveikatos prieziliros
paslaugas asmenims po jvairiy ligy, turintiems fizing negalig, siekiant jy savarankiSkumo,
visapusisko saves realizavimo ir geresnés gyvenimo kokybés.

Valstybiné akreditavimo sveikatos prieziiiros veiklai tarnyba prie Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerijos 1999 m. balandzio 8 d. Istaigai iSdavé asmens sveikatos prieziliros
licencijg Nr. 327. 2015 m. gruodzio 14 d. licencija atnaujinta ir suteikta teis¢ verstis asmens
sveikatos priezitiros veikla ir teikti $ias paslaugas:

- antrines ambulatorines asmens sveikatos prieziliros medicinos: refleksoterapija, fiziné
medicina ir reabilitacija, homeopatija, chirurgija;

- slaugos: bendrosios praktikos slauga, fizinés medicinos ir reabilitacijos slauga;

- kitas ambulatorines asmens sveikatos prieziiiros paslaugas: logopedija, kineziterapija,
kineziterapeuto pad¢jéjo praktika, ergoterapija, vaiky ambulatorings reabilitacijos II (vaiky nervy
sistemos ligos, vaiky judamojo-atramos aparato pazeidimai, vaiky kvépavimo sistemos ligos, vaiky
endokrininés ligos, vaiky virSkinimo sistemos ligos, vaiky inksty ligos, vaiky psichikos ir elgesio
sutrikimai, vaiky odos ligos), suaugusiyjy ambulatorinés reabilitacijos Il (nervy sistemos ligos,
judamojo-atramos aparato pazeidimai, kvépavimo sistemos ligos, endokrininés ligos, virSkinimo
sistemos ligos, inksty ligos, ginekologinés ligos, odos ligos), suaugusiyjy ambulatorinés
reabilitacijos I (judamojo-atramos aparato pazeidimai, kvépavimo sistemos ligos, endokrininés
ligos, virskinimo sistemos ligos, inksty ligos, psichikos ir elgesio sutrikimai, jonizuojanciosios
spinduliuotés poveikis), masazai.

Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Sveikatos prieziiiros
istaigy, VieSyjy istaigy, Sveikatos draudimo jstatymais, [staigos jstatais.

Istaiga yra juridinis asmuo, ne pelno siekianti vieSoji jstaiga, turinti tkinj, finansinj,
organizacinj ir teisinj savarankiSkuma, savo antspauda, firminj Zenkla, saskaitas bankuose. Istaigos
buveiné yra Pramonés g. 15A, Siauliai. Jstaiga yra ribotos turtinés atsakomybés. Pagal savo
prievoles atsako savo turtu. staigos veiklos tikiniai metai sutampa su kalendoriniais metais, veikla
neterminuota. Istaigos identifikavimo numeris 191847935. Istaiga valstybinéje imongje Registry
centre jregistruota 1998 m. balandzio 21 d., perregistruota 2005 m. kovo 1 d. Nuo 2015 m.
balandzio mén. [staiga jregistruota pridétinés vertés mokétojy registre. PVM mokétojo kodas
LT100009294619.

2017 mety jstaigos veiklos rezultatas — 70 002 Eur. pervirsis (2016 m. buvo 69 404 Eur
pervirsis).



2. 2017 metais atlikti darbai

2017 m. atlikti darbai:

1) parengta 20 naujy slaugos/gydymo protokoly, atnaujinta 15 slaugos/gydymo
protokoly. Pagal parengtus naujus slaugos/gydymo protokolus pacientams pradétos teikti naujos
procediiros;

2) organizuoti 2 seminarai: Istaigos vadovaujanciam ir medicinos personalui. Darbuotojy
ziniy gilinimui jstaigoje organizuoti mokymai pagal 1§ anksto patvirtintus kineziterapeuty ir
ergoterapeuty bei FMR slaugytojy mokymy planus. Ziniy patikrinimui rengti testai;

3) manksty sal¢je sukurta mokymo aplinka pacientams — pagal ergoterapeuty ir
kineziterapeuty sukurta programa ekrane demonstruotos skaidrés, pacientai mokyti taikyti
ergonomines padétis kasdienéje veikloje, darbo ir namy aplinkoje;

4) atlikti parengiamieji darbai ir prisijungta prie sistemos www.esveikata.lt mokomosios
aplinkos;

5) informacingje sistemoje POLIS jdiegta ataskaita ,,Jrenginiy procentinis uzimtumas®,
rodanti Jstaigoje pacientams teikiamy procediiry uzimtuma procentais. Vadovaujantis parodymais,
skiriant gydyma, gydytojai gali efektyviau panaudoti turimus prietaisus, jrenginius. Taip
iSvengiama eiliy susidarymo, pacientai grei¢iau pradeda gydyma;

6) baigtas jgyvendinti investicinis projektas ,,Vie$osios jstaigos Siauliy reabilitacijos
centro plétra®. Uzbaigti cokolinio aukSto remonto darbai, sumontuota jranga, aukstas atidarytas
naudojimui 2017 m. geguzés mén.;

7) testas ,,Gydymo paskirties pastato vieSosios jstaigos Siauliy reabilitacijos centro
Pramonés g. 15A Siauliuose rekonstravimo projekto, modernizuojant pastata* Ill-iojo (pastato
apsiltinimas) ir IV-ojo (pagrindinio j¢jimo laiptai su tambiiru) etapy jgyvendinimas. Iki 2017-12-31
atlikta darby uz 104 511 Eur (jstaigos l€Somis).

3. VieSosios jstaigos dalininkai ir jy inaSai

Istaigos steigéjas yra Siauliy miesto savivaldybé. Ataskaitiniais metais dalininky kapitalas
nesikeité ir sudaré 6 730 Eur, kuris buvo perduotas 1998 m., steigiant vie$ajg jstaiga.

4. VieSosios jstaigos gautos 1éSos ir juy Saltiniai per finansinius metus ir $iy 1éSy panaudojimas
pagal iSlaidy rusis

2017 m. Istaiga gavo 1éSy i§ PSDF bei uz suteiktas mokamas gydomasias ir sveikatinimo
paslaugas.

1 lentelé. Istaigos gautos 1¢€Sos ir jy Saltiniai

Eil. Rodiklis 2016 m., Eur. | 2017 m., Eur.
Nr.
1. | Privalomojo sveikatos draudimo fondo léSos 718 395 955 032
2. | Pajamos i$ gyventojy uz suteiktas paslaugas 199 473 235 745
3. | Finansavimo dalies pajamos nepiniginiam turtui jsigyti 0 0
I§ viso: 917 868 1190 777

2017 metais Jstaigoje uzbaigti cokolinio auk$to remonto darbai, pradétos teikti vandens
procediiras. Tai turéjo itakos pajamy uz suteiktas paslaugas augimui (padidéjimas 30 % lyginant su
praéjusiais metais).
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Nuo 2013 m. gruodzio mén. Istaigoje veikia arbatiné. 2017 m. pajamos i$ arbatinés veiklos
sudaré 35 078 Eur (2016 m. — 28 871 Eur).

2017 m. pagal sudarytas sutartis su Siauliy teritorine darbo birza uz jdarbintus specialistus
1§ valstybés biudZeto gautas finansavimas 1 446 Eur. LéSos panaudotos darbo uzmokescio
sagnaudoms kompensuoti.

2017 m. gauta 1300 Eur parama i§ Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny Jstaigos
cokolinio auksto atidarymo sgnaudoms kompensuoti. Paramg suteiké: UAB ,,MedaLT* — 300 Eur,
UAB ,,giauliq tauro rysiai“ — 100 Eur, UAB ,,Dekoralas® — 400 Eur ir I] ,,Astrameda‘ — 500 Eur.

2017 m. gauta 37,83 Eur parama i$ fiziniy asmeny 2 % pajamy mokescio (VMI pervestos
1€Sos). Gautos 1€Sos panaudotos veiklos sgnaudoms kompensuoti.

5. Informacija apie vieSosios jstaigos jsigytq ir perleista ilgalaikj turta per finansinius metus

Istaiga ataskaitiniu laikotarpiu atnaujino ilgalaikio materialiojo turto baz¢. 2017 m. jsigyta
ilgalaikio materialaus turto uz 110 864 Eur (i$ jy medicininés jrangos uz 29 121 Eur).

2 lentele. Ilgalaikio materialiojo turto jsigijimai ataskaitiniu laikotarpiu

Ilgalaikio turto pavadinimas Isigijimo verté, Eur.

Medicininé jranga: 29 121
Masazo Ciuzinys US MIDICA Ocean 1 037
Kaklo tempimo jrenginys 2072
Masazo stalas 2 daliy el. 70x207 (4 vnt.) 10 791
Aplikatorius kelnés 1 785
Ultragarso terapijos aparatas 1 760
Ultragarso aparatas PHYSIOSON-Expert 2 541
Vandens dviratis 1 997
Vandens bégtakis 2 662
Baseino batutas 1028
Vandens treniruoklis (prie baseino) 3 448
Kita jranga: 81743
Vaizdo steb&jimo sistema (2 kompl.) 10 532
Avalyne dengianti masina XT46B 1 565
Baldai 17 787
Purvo patalpos jranga 7 700
Kompiuteris (9 vnt.) 6 831
Voniy patalpy jranga 24 200
Kitas materialusis turtas 7953
Saldytuvas - vitrina 863
Kavos aparatas 1 694
Kita jranga 2618

3 lentelé. Ilgalaikio nematerialiojo ir materialiojo turto balansinés vertés pasikeitimai ataskaitiniu
laikotarpiu



Eil. Rodiklis 2016 m., 2017 m.,
Nr. Eur. Eur.
1. | Nematerialus turtas
Likutis laikotarpio pradZioje (jsigijimo savikaina) 13 385 13 556
Isigijimai per laikotarpi 1573 800
NuraSymai per laikotarpi (1 402) -
Sukaupta amortizacijos suma laikotarpio pradzioje 12 858 12 200
Amortizacija per laikotarpj 510 569
NuraSyto turto nusidévéjimas (1168) -
Sukaupta amortizacijos laikotarpio pabaigoje 12 200 12 769
Likutis laikotarpio pabaigoje (likutiné verté) 1356 1 587
2. | Materialus turtas
Likutis laikotarpio pradzioje (isigijimo savikaina) 604 932 661 849
Isigijimai per laikotarpi 119 753 110 864
NuraSymai per laikotarpj (47 677) (753)
Sukaupta nusidévéjimo suma laikotarpio pradzioje 374 391 374 490
Nusidévéjimas per laikotarpj 72 971 80 567
Nura$yto turto nusidéveéjimas (45 286) (648)
Sukaupta nusidévéjimo laikotarpio pabaigoje 374 490 454 408
Likutis laikotarpio pabaigoje 296 495 317 552
6. Istaigos pagrindinés veiklos sanaudos per finansinius metus
4 lentelé. Veiklos sagnaudos.
Eil Sanaudy rasys 2016 m. 2017 m.
Nr. Suma, Eur % Suma, Eur %
1 Darbo uzmokescio 475 741 53,7 624 708 55,5
2 Socialinio draudimo 146 645 16,6 195 966 17,4
3 Nusidévejimo ir amortizacijos 70 703 8 80 238 7,1
4 Komunaliniy paslaugy ir ry$iy 41 004 4,6 51093 4,5
5 KomandiruoCiy 344 0,1 374 0,1
6 Transporto 3441 0,4 2922 0,3
7 Kvalifikacijos kélimo 4727 0,5 5755 0,5
8 Paprastojo remonto ir eksploatavimo 30 068 3,4 39 135 3,5
9 Nuvertéjimo ir nura§yty sumy 2 285 0,3 105 0,0
10 | Sunaudoty atsargy savikaina 54 608 6,1 82 061 7,3
11 | Socialiniy iSmoky 228 0,1 0 0
12 | Kity paslaugy 19 103 2,2 24 096 2,1
13 | Kity sgnaudy 36 034 4,0 19912 1,7
Viso: 884 931 100 1126 365 100

Didziausias Istaigos pagrindinés veiklos sgnaudy straipsnis — darbo uzmokescio ir
socialinio draudimo sgnaudos (sudaro 72,9 % visy sgnaudy). Lyginant su 2016 m., Sis straipsnis
tur¢jo didéjimo tendencijg ir jo dalis pagrindinés veiklos sgnaudy straipsnyje padid¢jo 2,6 %.
Sanaudos darbo uzmokes¢iui 2017 m. nevir§ijo [staigos patvirtinto normatyvo (patvirtintas
normatyvas iki 80 proc.).




Kitas reik§mingas pagrindinés veiklos sanaudy straipsnis — ilgalaikio turto nusidévéjimo
sgnaudos (sudaro 7,1 % visy sagnaudy). 2017 m. straipsnis padidéjo (33,6 % lyginant su 2016 m.).

2017 m. pastato cokolinio auksto remonto darbams skirta 20 190 Eur Istaigos 1éSy. LéSos
panaudotos remonto darbams reikalingy medziagy pirkimui, langy montavimo, elektros ir
telefoninio tinklo instaliavimo bei kt. darbams atlikti.

7. VieSosios jstaigos darbuotoju skaicius finansiniy mety pradzZioje ir pabaigoje

5 lentelé. Darbuotojy skaiCius

Rodiklis 2016 m. 2017 m.
Vidutinis darbuotojy skai¢ius mety pradzioje 63 65
Priimta per metus 17 26
Atleista per metus 15 19
Vidutinis darbuotojy skaifius mety pabaigoje 65 71

2017 m. Istaigoje dirbo 71 darbuotojas (63,5 etato). Darbuotojy kaita salygojo objektyvios
priezastys - uzsitgses darbuotojy nedarbingumo laikotarpis (terminuotam laikotarpiui jdarbinti nauji
darbuotojai), darbuotojy i8¢jimas vaiko prieziiiros atostogy.

8. VieSosios jstaigos sanaudos valdymo iSlaidoms (tiesioginés) ir duomenys apie vieSosios
jstaigos vadovg. Istaigos iSlaidos vadovo darbo uZmokesciui (neatskaicius mokesciy) ir kitoms
iSmokoms

Istaigai nuo 2003 m. rugpjicio 18 d. vadovauja direktore Irina Jazdauskaite-USCiauskiené.
2000 m. vasario 24 d. Nr. S1202 LR SAM suteiktas gydytojos homeopatés sertifikatas. 2000 m.
vasario 24 d. Nr. S1201 LR SAM suteiktas gydytojos refleksoterapeutés sertifikatas. 2003 m.
lapkric¢io 3 d. Nr. MPL 11753 LR SAM isduota licencija, leidZianti verstis fizinés medicinos ir
reabilitacijos gydytojos praktika.

6 lentelé.
Eil. Rodiklis 2016 m. 2017 m.
Nr. % %
Suma, (nuo visy Suma, | (nuo visy
Eur sanaudy) Eur. sanauduy)
1. Sanaudos valdymo i$laidoms
(tiesioginés) 33315 3.8 47200 3,9
2. Vadovo darbo uzmokesciui 21 250 2,4 22 414 2
3. Vadovo kitoms iSmokoms 180 0,02 101 0,01

2017 m. Istaigos sgnaudos valdymo iSlaidoms sudar¢ 3,9 % visy sgnaudy (2016 m. — 3.8
%). Valdymo iSlaidas sudaro direktorés ir vyriausiojo buhalterio darbo uzmokescio, socialinio
draudimo sgnaudos ir kitos sgnaudos, kurias galima tiesiogiai priskirti (komandiruociy,
kvalifikacijos kélimo, rysiy).

9. VieSosios istaigos iSlaidos kolegialiy organy kiekvieno nario darbo uzmokesciui ir kitoms
jstaigos kolegialiy organy nariy iSmokoms ir iSlaidos iSmokoms su vieSosios jstaigos dalininku
susijusiems asmenims



Istaiga kolegialiy organy nariams ir su dalininkais susijusiems asmenims jokiy iSmoky
nemoka.

10. Informaciniy technologiju diegimo ir vystymo lygis

Istaigoje s¢kmingai veikia pirmoji Lietuvoje jdiegta unikali elektronine pacienty
aptarnavimo sistema, kurios déka Jstaiga gali savo jégomis atnaujinti paslaugy spektra, diegti
modernias darbo organizavimo formas.

2017 m. atnaujinta pacienty registravimosi internetu paslauga. Sukurtas Siuolaikinis
dizainas ir aiSkiau pateikta bitina informacija. Pacientas turi galimybe jvertinti gydytojo darbo ir
atlikty paslaugy kokybe.

Hidroterapijos skyriuje jrengtos naujos kompiuterizuotos darbo vietos.

Siekiant paspartinti pacienty aptarnavima, registratiiroje atnaujinta kompiuteriné jranga.

Manksty sal¢je sukurta mokymo aplinka pacientams — pagal ergoterapeuty ir
kineziterapeuty sukurta programag ekrane demonstruojamos skaidrés, pacientai mokyti taikyti
ergonomines padétis kasdienéje veikloje, darbo ir namy aplinkoje.

Informacingje sistemoje POLIS jdiegta ataskaita ,Jrenginiy procentinis uzimtumas®,
rodanti jstaigoje pacientams teikiamy procediiry uzimtuma procentais. Vadovaujantis parodymais,
skiriant gydyma, gydytojai gali efektyviau panaudoti turimus prietaisus, jrenginius. Taip
iSvengiama eiliy susidarymo, pacientai grei¢iau pradeda gydyma.

Tobulinant pacienty aptarnavimg 2017 m. atlikti parengiamieji darbai ir prisijungta prie
sistemos www.esveikata.lt mokomosios aplinkos. Antrame pusmetyje pradéta tvarkyti
dokumentacija prisijungimui prie gamybinés e-sveikatos aplinkos per Siuo metu naudojamag
medicining informacing sistema Polis.

Tobulinant [staigoje dokumenty valdymg, toliau diegiama Informacinés visuomenés
plétros komiteto prie Susisiekimo ministerijos valstybés ir savivaldybiy institucijy parengta jstaigy
ir jmoniy elektroniniy dokumenty rengimo, tvarkymo ir saugojimo paslauga eDVS. Naujoji
dokumenty valdymo sistema suteiks galimybe Istaigai vykdyti elektroniniy siunty gavimg ir
siuntimg per nacionaling elektroniniy siunty sistema E. pristatymas, uzduociy ir dokumenty rengima
ir delegavimg vykdymui/susipazinimui atsakingiems asmenims, kokybiskiau uZztikrinti vykdymo
kontrolg, greitesne saugomy dokumenty paieska.

11. Kokybés vadybos sistemos jdiegimo ir vystymo laipsnis

2010 m. birzelio 28 d. Istaigai sertifikavimo jstaiga DNV CERTIFICATION OY/AB,
Finland, (Lietuvoje atstovauja DNV GL Lietuva, UAB) suteikeé sertifikatg Nr. 80488-2010-AQ-
LTU-FINAS, kuriuo pazymima, kad [staiga atitinka vadybos sistemos standarto ISO 9001:2008
reikalavimus.

2016 m. vykdytas persertifikavimo auditas ir pripaZinta, kad Istaiga atitinka vadybos
sistemos standarto ISO 9001:2015 reikalavimus. Sis sertifikatas galioja §iam produkty ir paslaugy
sarasui:

- fizinés medicinos ir reabilitacijos gydytojy konsultacijos;

- I-ojo reabilitacijos etapo programos vykdymas;

- ambulatoriné reabilitacija;

- sveikatinimo procediiry atlikimas.

2017 m. birzelio 13 d. jvykdytas kokybés vadybos sistemos priezitiros auditas. Audito
metu neatitik¢iy nebuvo nustatyta, sertifikatas lieka galioti.

Istaigos kokybés vadybos sistemos diegimo ir vystymo tikslas — teikti kokybiskas, saugias
ir kvalifikuotas ambulatorines specializuotas asmens priezitiros paslaugas ir ambulatorinés
reabilitacijos paslaugas vaikams ir suaugusiesiems. Kokybés vadybos sistema jgalina jstaigg
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maksimaliai tiksliai valdyti visus vykstancius procesus, greitai reaguoti j pokyc¢ius, uztikrinti nuolat
aukstg paslaugy kokybe. Sistema padeda optimizuoti jmonés procesus, sudaryti sglygas klaidy
skaiCiaus mazinimui ir prielaidas didesniam produktyvumui.

Istaigoje naudojamas Kokybés vadybos sistemos vadovas ir 8 procediros. 2017 m.
atnaujinti Kokybés vadybos sistemos vadovas ir dvi procediiros:

1) Kokybés vadybos sistemos dokumentai. Dokumenty ir duomeny jrasy valdymas;

2) Vadyba. Kitos procediiros perziiirétos ir pripazintos tinkamomis.

Pagal poreikj [staigoje rengtos naujos ar koreguotos jau paruostos tvarkos, taisyklés, tvarky
aprasai. 2017 m. atnaujintas [staigos pirkimy organizavimo ir vykdymo tvarkos apraSas, VieSyjy
pirkimy komisijos darbo reglamentas, Darbo su kasos aparatu taisyklés, Istaigos medicininiy atlieky
tvarkymo procedira, Darbuotojy biologinés saugos ir profesinés ekspozicijos profilaktikos tvarkos
aprasas, Dokumenty valdymo ir elektroniniy dokumenty saugojimo aprasas, [staigos darbuotojy
darbo apmokéjimo tvarkos aprasas. Naujai parengti dokumentai - Slaugos proceso valdymo aprasas,
Vidaus tvarkos taisyklés pacientams vandens zonoje, Informacinés sistemos nuostatai, Informacinés
sistemos duomeny saugos nuostatai ir kt.

2017 m. parengta 20 naujy slaugos/gydymo protokoly, pvz.: Perliné vonia su ozonu,
Perliné vonia su angliartigSte, Apsipylimas Saltu vandeniu, Kontrastinio vandens takelis,
Infraraudonyjy spinduliy pirtis su Himalajy druska, Kineziterapija sergant kvépavimo sistemos
ligomis, Kompresy ir pavilgy uzdéjimas, VirSutiniy galliniy masaziné vonelé. Atnaujinta 15
slaugos/gydymo protokoly, pvz.: Perliné vonia su berzy lapy ir pumpury ekstraktu, Perliné vonia su
terpentinu, Povandeninis masazas, Purvo aplikacijos ir purvo vonelés, Infekcija | raumenis. Pagal
parengtus naujus slaugos/gydymo protokolus pacientams pradétos teikti naujos procediiros.

Siekiant iSsiaiSkinti pacienty pasitenkinimg teikiamomis paslaugomis, apklausta 290
pacienty. DidZioji dauguma respondenty (88 %) nurodé, kad yra visiS8kai patenkinti suteikty
paslaugy kokybe. 2017 m. oficialiy pacienty skundy negauta.

12. Kovos su korupcija priemonés

[staigoje parengtas ir patvirtintas Korupcijos prevencijos vieSosios jstaigos Siauliy
reabilitacijos centre programos jgyvendinimo 2017-2019 m. priemoniy planas. Taip pat parengta
Istaigos korupcijos prevencijos programa. Visa informacija paskelbta Jstaigos interneto svetainéje.
Interneto svetainéje transliuotas STT antikorupcinés socialinés reklamos filmukas, skelbtas vadovo
kreipimasis, pasitikéjimo telefonai, baudziamoji atsakomybé uz korupcinio pobtidzio veiksmus,
Istaigos darbuotojy elgesio kodeksas.

Istaigos informacijos skelbimy lentoje skelbiamas [staigos darbuotojy elgesio kodeksas,
informacija apie atsakomybg¢ uz korupcinio pobudzio teisés pazeidimus, pasitikéjimo telefonai, per
vaizdo ekrang (monitoriy) transliuojamas STT antikorupcinés socialinés reklamos filmukas.

Visi Jstaigos darbuotojai pasiraSytinai supazindinti su Korupcijos prevencijos programa,
Istaigos darbuotojy, susidiirusiy su galima korupcinio pobiidzio veika, elgesio taisyklémis, Istaigos
darbuotojy elgesio kodeksu.

Bendradarbiauta su STT korupcijos prevencijos ir kontrolés klausimais. Organizuoti
Istaigos darbuotojy mokymai korupcijos ir jos prevencijos sveikatos apsaugos sektoriuje klausimais
(mokymus ved¢ Siauliy valdybos korupcijos prevencijos poskyrio atstovas).

Analizuota gauta informacija (anoniminés anketos, pranesimai telefonu ir kt.). 2017 m.
korupcijos atvejy jstaigoje nenustatyta.

13. Veiklos planai ir prognozés ateinantiems finansiniams metams
Pagrindiniai veiklos planai ir prognozeés:

- siekti, kad finansinis jstaigos veiklos rezultatas bty teigiamas;



- iSlaikyti stabilius FMR gydytojy konsultacijy ir procediry srautus, ambulatorinés
reabilitacijos I ir II paslaugy apim¢iy rodiklius;

- sudaryti sutartis su TLK (Panevézio, Kauno, Vilniaus, giauliu[, Klaipédos) dél
ambulatorinés reabilitacijos paslaugy teikimo ir apmokéjimo;

- teikti aukStos kokybés paslaugas, pastoviai atnaujinant medicinos priemones, keliant
personalo kvalifikacija;

- plésti teikiamy paslaugy asortimenta, rengti slaugos/gydymo protokolus;

- uztikrinti griztamajj rys$j i§ pacienty, atliekant teikiamy paslaugy kokybés vertinima;

- sutvarkyti pastato aplinka;

- organizuoti kokybés vadybos sistemos prieziiiros auditg;

- uzbaigti integravimo j informacing sistema www.esveikata.lt procesa;

- nuolat atnaujinti informacijg jstaigos interneto svetainéje;

- organizuoti mokymus korupcijos ir prevencijos sveikatos apsaugos sektoriuje klausimais.



http://www.esveikata.lt/

